
 

 

OFFRE D'EMPLOI CDD SAISONNIER 

Réseau d'Entraide Volontaire – Délégation de Solidarités Jeunesses Occitanie Est 

 

RECRUTE UN/UNE ENCADRANT.E TECHNIQUE  

 

Basé au hameau de Finiels, commune du Pont-de-Montvert Sud-Mont-Lozère 48220  
 

Descriptif de l’association 

Créée en 1974, le Réseau d’Entraide Volontaire (REV) est une association loi 1901. Elle 

est une délégation régionale Occitanie Est du mouvement d’éducation populaire 

« Solidarités Jeunesses ». L’association REV est installée depuis 2021 au hameau de 

Finiels, commune du Pont-de-Montvert (48 220) en Lozère dans une ancienne colonie de 

vacances. 

Le REV accueille d’avril à octobre des volontaires internationaux et des groupes constitués de 

français.e.s pour réaliser des chantiers de bénévoles avec des collectivités locales, de courte 

ou de longue durée. Les chantiers se déroulent pour la grande majorité en juillet et août. 

L’association s'investit sur le territoire (local - départemental - régional) en créant des 

projets avec des structures sociales, éducatives et culturelles. 

 

Mots-clés : Éducation populaire - animation et développement local - développement du 

site d'implantation - vie collective - chantier de jeunes bénévoles - rencontre interculturelle 

- volontariat international - mixité - accompagnement social 

 

Missions 

Sous l’autorité du bureau de l’association et de la déléguée régionale, en lien avec la 
politique fixée par l’association, l’encadrant.e technique assurera les missions suivantes. 
 

Coordination : 

 Définir et planifier les supports de chantier et petits travaux en lien avec l’équipe 

salariée et le conseil d’administration 

 Superviser et/ou réaliser les travaux de maintenance des bâtiments, du matériel et 
des véhicules 

Encadrement technique des volontaires / groupes et réalisation technique : 

 Préparer, gérer, réaliser et encadrer les chantiers de jeunes bénévoles 

internationaux sur site (petit patrimoine, environnement, etc) 

 Animer des séances d’apprentissage sur les savoir-faire techniques (utilisation de 

machines, techniques de construction, menuiserie, etc) [selon les appétences de la 

personne en poste] 

 Préparer et prendre soin du site du REV (rangement, travaux, aménagement, etc) 

 Encadrer techniquement les volontaires (jardin pédagogique, petit œuvre, 

maçonnerie, entretien des boiseries, …) 

 Participer à l’accompagnement social et professionnel des personnes accueillies   

 



Gestion administrative : 

 Tenue des cahiers de caisse, cahiers de chantiers, suivis des dépenses chantiers 

Missions générales et vie associative : 

 Participation à la vie quotidienne du lieu 

 Participation aux temps forts de la vie associative  

Compétences demandées 
 Compétences techniques approuvées 

 Polyvalences des compétences techniques 

 Connaissances des techniques respectueuses de l’environnement 

 Expérience en encadrement de chantiers internationaux et/ou insertion souhaitée 

(faire faire et transmission d’un savoir-faire) 

 Aptitude à travailler en équipe 

 Forte capacité d’adaptation, d’initiative et d’ouverture d’esprit 

 Sens de la pédagogie pour la transmission et la formation 

 Connaissance de l’anglais (un plus) 

 Savoir gérer son temps et prioriser ses travaux 

 Permis B obligatoire. Pouvoir se déplacer sur les lieux de chantiers 

 Connaissances du monde associatif, éducation populaire, chantiers internationaux 

souhaitées 

Conditions du poste 

A pourvoir : Du 1er mai 2025 au 29 Août 2025. 

Des entretiens d’embauche seront organisés en avril-mai sur le site l’ancienne colonie de 

Finiels. 

Nature du contrat : Contrat à durée déterminée saisonnier (CDD) de 4 mois en temps pleins. 

Lieu de travail : Finiels, Pont-de-Montvert, mobilité en région à prévoir. 

Salaire : Indice 250 de la convention collective Eclat, soit 1802€ brut/mois. 

 

 

Merci d’envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) à : 

solidaritesjeunesses.rev@gmail.com 

Pour tous renseignements, merci de joindre le 06 48 13 65 73  
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